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OGGETTO: DICHIARAZIONE E VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CV PERVENUTI A SEGUITO DELL’AVVISO DI
SELEZIONE PER PROGETTISTA:

PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-274
TITOLO PROGETTO : “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”
CUP €59J22000250006

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse Il - Infrastrutture per l'istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia —Avviso pubblico
prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per I’educazione e la formazione alla
transizione ecologica”- AZIONE 13.1.3 “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la

semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.





VISTA

VISTA

VISTI

VISTO

VISTE

VISTE

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della
Commissione Europea;

le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/2224 del 28/01/2016 e linee guida del MIUR Prot. 1498 del 09

febbraio 2018 e successive integrazioni “Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020”, dove viene evidenziato che l‘Istituzione
Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto, personale interno o esterno da
impiegare nella realizzazione della progettazione;

il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche" e in particolare I'art 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica
puo stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al
fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi
di ricerca e di sperimentazione;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 130 del 12/12/2018 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 87 del 10/02/2022 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2022;

I"avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27/12/2021 “ Ambienti e laboratori per
I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”;

il Decreto del Direttore dell’Unita di missione del PNRR 31 Marzo 2022 n 10 di approvazione delle
Graduatorie;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n 89 del 10/02/2022;

la Candidatura N. 1075462 50636 del 27/12/2021 - FESR REACT EU - Realizzazione di ambienti e

laboratori per I’ educazione e la formazione alla transizione ecologica;

VISTA

la nota MIUR prot. AOOGABMI n. 0035942 del 24/05/2022 che autorizza questa Istituzione
Scolastica ad attuare il progetto con codice identificativo: 13.1.3A- FESRPON-CA-2022-274



VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n 104 del 30/06/2022;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio del Progetto 13.1.3A- FESRPON-CA-2022-274 “Edugreen
Laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” Prot. 4567 del 30/06/2022;

VISTO [’esito dell’avviso interno/esterno per la Selezione del Progettista Prot. n 4675 del 08/07/2022;
VISTA ['unica istanza di partecipazione pervenuta per il ruolo di PROGETTISTA Prot. n 4765 del 18/07/2022;
VISTO il CV allegato all’istanza di partecipazione;

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto;

DICHIARA

1) di avere le capacita e le competenze per poter giudicare in autonomia il curriculum dell’esperto che
ha presentato istanza di partecipazione senza bisogno di nominare una apposita commissione;

2) di essere pervenuta un'unica candidatura alla selezione in premessa per il ruolo di Progettista;
3) di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle

competenze e professionalita richieste dall’avviso il CV del prof./sig. BRUNO MATTIA per il ruolo di
Progettista.

Il RUP Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Spagnuolo

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
del’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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